
Титульний аркуш 
 

27.04.2021 

(дата реєстрації емітентом електронного документа) 

№ 1 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) 

(далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Головко Володимир Анатолiйович 
(посада)  (підпис)  (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 

особи емітента) 

 

Річна інформація емітента цінних паперів за 2020 рік 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛIМПЕКС" 

2. Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 14367460 

4. Місцезнаходження: 36039, Україна, Полтавська обл., м. Полтава, вул. Овочева, буд. 4 

5. Міжміський код, телефон та факс: (0532)56-27-75, немає 

6. Адреса електронної пошти: polimpex777@ukr.net 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): 

Рішення загальних зборів акціонерів від 23.04.2021, Протокол рiчних загальних зборiв №1 вiд 

23.04.2021. 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації від 

імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): Державна установа 

"Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, 

DR/00001/APA 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає 

Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Річну інформацію розміщено на 

власному веб-сайті учасника фондового 

ринку 

http://14367460.infosite.com.ua/ 27.04.2021 

(URL-адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах X 

4. Інформація щодо корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції щодо емітента  

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення X 

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв)  

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента X 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 



12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 

голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає 

більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента X 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі  

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами 

аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)  



31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що 

виникала протягом звітного періоду X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) 

зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату 

після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом 

звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні 

активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

Iнформацiя, що вiдсутня у змiстi рiчної iнформацiї ПРАТ "Полiмпекс" (надалi - Товариство, 

емiтент) за 2020 рiк, не надається з наступних причин : 

Наглядова рада Товариством не створена (кiлькiсть акцiонерiв  - три особи). Рiчна iнформацiя 

затверджена на рiчних загальних зборах, а не наглядовою радою, через вiдсутнiсть наглядової 

ради. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства за звiтний рiк не пiдлягає обов'язковiй аудиторськiй перевiрцi, 

тому обов'язковий аудит фiнансової звiтностi Товариства не проводився.  

Товариство не одержувало лiцензiй (дозволiв) на окремi види дiяльностi. 

Посада корпоративного секретаря в Товариствi не введена. 

Товариство не має державної частки у статутному капiталi, не займає монопольного становища, 

не має стратегiчного значення для економiки та безпеки держави, тому не потребує обов'язкової 

рейтингової оцiнки емiтента. 

Товариство не створювало фiлiали, або вiдокремленi структурнi пiдроздiли. 

Судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв 

активiв емiтента станом на початок звiтного року, тобто станом на 01.01.2020, стороною в яких 

виступає емiтент, посадовi особи, судовi справи, провадження за якими вiдкрито у звiтному 



роцi на суму 1 або бiльше вiдсоткiв активiв емiтента на початок року, стороною в яких виступає 

емiтент, а також судовi справи, рiшення за якими набрало чинностi у звiтному роцi, - вiдсутнi. 

Штрафнi санкцiї емiтента, накладенi органами державної влади у звiтному перiодi, - вiдсутнi. 

Товариство не здiйснювало випуск облiгацiй та iнших цiнних паперiв (в тому числi боргових), 

похiдних цiннiх паперiв, емiсiя яких пiдлягає реєстрацiї.  

Товариство не викупало власнi акцiї.  

Товариство не приймало рiшення про виплату дивiдендiв. 

Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть, не займається виробництвом та розподiленням електроенергiї, газу та води за 

класифiкатором видiв економiчної дiяльностi, тому Iнформацiя про обсяги виробництва та 

реалiзацiї основних видiв продукцiї, iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не 

надається. 

Товариство не випускало iпотечнi облiгацiї, iпотечнi сертифiкати, сертифiкати ФОН, цiльовi 

облiгацiї, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будiвництва, не має кредитних договорiв (договорiв позики), права вимоги 

за якими забезпечено iпотеками. 

Товариство не складало фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв 

бухгалтерського облiку. 

Товариством не приймалося рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

Товариством не приймалося рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Товариство не здiйснювало публiчну пропозицiю цiнних паперiв. 

В складi рiчної iнформацiї Товариства вiдсутнi роздiли, якi приватне акцiонерне товариство, 

щодо цiнних паперiв якого не здiйснено публiчну пропозицiю, не зобов'язано розкривати. 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛIМПЕКС" 

2. Скорочене найменування (за наявності) 

 ПРАТ "ПОЛIМПЕКС" 

3. Дата проведення державної реєстрації 

 07.07.1992 

4. Територія (область) 

 Полтавська обл. 

5. Статутний капітал (грн)  

 1000000 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 11 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого  майна. 

 77.39 - Надання в оренду iнших машин, устаткування та товарiв, н. в. i. у. 

 81.10 - Комплексне обслуговування об'єктiв. 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком 

у національній валюті 

 Полтавське ГРУ АТ КБ "Приватбанк", МФО 305299 

2) IBAN 

 UA56 305299 00000 26006021210661 

3) поточний рахунок 

 UA56 305299 00000 26006021210661 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком 

у іноземній валюті 

 Полтавське ГРУ АТ КБ "Приватбанк", МФО 305299 

5) IBAN 

 UA56 305299 00000 26006021210661 

6) поточний рахунок 

 UA56 305299 00000 26006021210661 

 

12. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах 

1) Найменування 

 ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ГАНДБОЛЬНИЙ КЛУБ 

"ДИНАМО-ПОЛТАВА" 

2) Організаційно-правова форма 

 Товариство з обмеженою відповідальністю 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

 24561111 

4) Місцезнаходження 

 м. Полтава, вул. Автобазiвська, 6, 36008 

5) Опис  

 Форма участi Товариства в юридичнiй особi - частка в статутному капiталi на суму 6,5 

тис.грн. (протягом звiтного перiоду не змiнювалася); iнформацiя про вiдсоток акцiй, що належить 



Товариству в статутному капiталi юридичної особи - вiдсутня; активи, наданi Товариством в 

якостi внеску - грошовi кошти; права Товариства стосовно управлiння юридичною особою - 

встановленi чинним законодавством. Постановою Господарського суду Полтавської областi по 

справi №23/85 вiд 09.03.2010р ТОВ "Гандбольний клуб "Динамо-Полтава" визнано банкрутом. 

 

XI. Опис бізнесу 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

Вiдносно попереднiх звiтних перiодiв в звiтному роцi змiни в органiзацiйнiй структурi не 

вiдбувалися. 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) -  11, 

середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 

немає, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осiб) - немає, фонд оплати працi -992,0 тис.грн., змiни розмiру фонду оплати працi в 2020 роцi 

вiдносно попереднього - 164,4тис.грн. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 

участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Товариство не належить до об'єднань пiдприємств. 

 

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, 

установами. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Протягом звiтного року жодних пропозицiй з боку третiх осiб щодо реорганiзацiї Товариства не 

надходило. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Опис обраної облiкової полiтики. 

 

1. метод нарахування амортизацiї. 

 

При нарахуваннi амортизацiї щодо всiх груп основних засобiв та iнших необоротних 

матерiальних активах пiдприємство в звiтному перiодi використовувало прямолiнiйний метод 

нарахування, у вiдповiдностi до положень п.9 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" 

вiд 03 сiчня 2020 року, що вiдповiдає вимогам П(С)БО 7 "Основнi засоби". 

 

2. метод оцiнки вартостi запасiв. 



 

В товариствi у разi продажу, вiдпуску у виробництво чи iншому вибуттi запасiв застосовується 

метод їх оцiнки - за цiнами продажу, згiдно п. 15 Наказу б/н "Про облiкову полiтику 

пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року. 

 

3. метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй. 

 

Метод оцiнки та облiку фiнансових iнвестицiй - за їх собiвартiстю, з урахуванням зменшення 

корисностi. 

 

4. Амортизацiя по малоцiнних необоротних матерiальних активах нараховується в першому 

мiсяцi їх використання  в розмiрi 100% їх вартостi. 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

Основнi види продукцiї або послуг, якi виробляє чи надає емiтент, за рахунок продажу яких 

емiтент отримав 10 або бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний рiк - надання в оренду й експлуатацiю 

власного нерухомого  майна. 

Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) в 2020 роцi склав 1078,4 тис. грн. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв. 

Товариством рiшення про значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською 

дiяльнiстю, не приймалось. 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента 

щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання 

активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні 

питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 

причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 



Основнi засоби емiтента. 

На кiнець звiтного року залишкова вартiсть основних засобiв 12612,3 тис. грн., в тому числi по 

групi "будiвлi i споруди" 12606,3 тис .грн. Мiсцезнаходження основних засобiв: м. Полтава вул. 

Овочева, 4.  

Будь-яких значних правочинiв щодо основних засобiв Товариством протягом звiтного року не 

вчинялося.  

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв Товариства - вiдсутнi. 

Плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв Товариством 

не затверджувались. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

Фактори зовнiшнього середовища, якi  впливають на дiяльнiсть Товариства: 

- змiни орiєнтирiв державної полiтики ( митної, податкової); 

- низька платоспроможнiсть населення, низький попит внутрiшнього ринку; 

- нестача обiгових коштiв; 

- неконтрольоване зростання цiн на товари та послуги природних монополiй (сировина, 

енергоресурси); 

- висока облiкова ставка НБУ, високi ставки кредитування банкiв. 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Фiнансування дiяльностi Товариства ведеться з власних обiгових коштiв та залучення поворотної 

фiнансової допомоги засновника. Для забезпечення безперервного функцiонування Товариства, 

як суб'єкта господарювання, придiляється значна увага ефективнiй маркетинговiй  полiтицi, 

пошуку резервiв зниження собiвартостi послуг та погашення поточних зобов'язань. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду 

(загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

На кiнець звiтного перiоду Товариство має дебiторську заборгованiсть у сумi 189,0 тис.грн по 

невиконаним договорам оренди з вини орендаря. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

В наступному роцi планується модернiзацiя основних фондiв, реконструкцiя примiщень, що 

здаються в оренду та пошук iнвесторiв. В найближчi роки Товариство планує збiльшення обсягiв 

надаваних послуг та розширення його спектру, проведення рекламних компанiй з метою 

залучення нових орендарiв , ефективне i рацiональне використання майна з метою отримання 

прибутку, а також придбання обладнання, органiзацiю нових робочих мiсць. Iстотними 

факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть Товариства в майбутньому є неможливiсть 

вирiшення питання користування земельними дiлянками на яких розташованi об'єкти власностi 

пiдприємства, зниження платоспроможностi населення, поглиблення iнфляцiї, податкова 

полiтика. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Дослiдження, розробки Товариством не здiйснюються. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 



результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

Iнша iнформацiя вiдсутня. 

 

 

IV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 

Вищий орган 

Товариства 

Загальнi збори акцiонерiв Товариства Акцiонери - фiзичнi особи (3 особи) 

Виконавчий орган 

Товариства 

Одноосiбний виконавчий орган - 

генеральний директор 

Головко Володимир Анатолiйович 

Орган контролю 

Товариства 

Ревiзор Репик Олександр Петрович 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

№ з/п Посада Прізвище, ім'я, по батькові 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Найменування 

підприємства, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, 

яку займав 

Дата набуття 

повноважень 

та термін, на 

який обрано 

(призначено) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Генеральний директор 
Головко Володимир 

Анатолiйович 
1959 

вища, Полтавський 

кооперативний 

iнститут, 

спецiальнiсть- 

економiст-органiзато

р 

45 

ЗАТ "СП "Полiмпекс", 

14367460, до 1992 р. - 

"Союзпромналадка", 

провiдний iнженер 

зовнiшньоекономiчних 

зв'язкiв, 1992-2010 рр. - ЗАТ 

"СП "Полiмпекс", 

генеральнимй директор, з 

23.06.2010 р. ПрАТ 

"Полiмпекс" - генеральний 

директор. 

15.04.2020, 5 

рокiв 

Опис: 
Права та обов'язки генерального директора Товариства визначаються чинним законодавством, Статутом Товариства та положенням про 

Генерального директора Товариства, а також трудовим договором, що укладається з ним.  

До компетенцiї генерального директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, 

що належать до виключної компетенцiї загальних зборiв.  

Непогашеної судимостi за корисливi i посадовi злочини не має.  

Обiймає посади на iнших пiдприємствах: ПБП "Консалтсервiс" (iдентифiкацiйний код юридичної особи 32689981, м.Полтава, вул.Гоголя,12), 

директор. 

Загальний стаж роботи - 45 рокiв, перелiк попереднiх посад, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв - провiдний iнженер, директор.  

Протягом звiтного року у персональному складi  посадової особи вiдбулися змiни: вiдповiдно до рiшення загальних зборiв акцiонерiв (протокол №1 

вiд 15.04.2020р.) прийнято рiшення обрати Головка Володимира Анатолiйовича генеральним директором Товариства на наступнi 5 (п'ять) рокiв. 

 

2 Ревiзор Репик Олександр Петрович 1962 

вища, Полтавський 

iнженерно-будiвельн

ий iнститут, 

спецiальнiсть - 

iнженер-будiвельник 

25 

ЗАТ "СП "Полiмпекс", 

14367460, , з 1996р. - ЗАТ "СП 

"Полiмпекс", 

iнженер-будiвельник, з 2004р. 

по цей час - ПрАТ 

"Полiмпекс", начальник 

будiвельно-господарського 

вiддiлу 

15.04.2020, 5 

рокiв 



Опис: 
Права та обов'язки ревiзора Товариства визначаються чинним законодавством та Статутом Товариства. Ревiзор  проводить перевiрку 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року, та готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про 

пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод; факти порушення законодавства пiд час провадження 

фiнансово-господарської дiяльностi.  

Непогашеної судимостi за корисливi i посадовi злочини не має.  

Не обiймає посад на iнших пiдприємствах 

Загальний стаж роботи - 25 р. 

перелiк попереднiх посад, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв - начальник будiвельно-господарського вiддiлу ПрАТ "Полiмпекс". 

Протягом звiтного року у персональному складi посадової особи вiдбулися змiни: вiдповiдно до рiшення загальних зборiв акцiонерiв (протокол №1 

вiд 15.04.2020р.) прийнято рiшення обрати  Репика Олександра Петровича ревiзором Товариства на наступнi 5 (п'ять) рокiв. 

 

3 

Головний бухгалтер Древаль Олена Iванiвна 1962 

вища, Полтавський 

кооперативний 

iнститут, 

спецiальнiсть 

-економiст-органiзат

ор 

43 

ЗАТ "СП "Полiмпекс", 

14367460, КП "Каштан", 

головний бухгалтер, з 

01.09.2003р. ЗАТ "СП 

"Полiмпекс", головний 

бухгалтер 

03.09.2003, 

безстроково 

Опис: 
Повноваження та обов'язки головного бухгалтера Товариства встановленi посадовою iнструкцiєю, яка затверджена генеральним директором 

Товариства.  

Непогашеної судимостi за корисливi i посадовi злочини не має.  

Наказ про призначення на посаду головного бухгалтера №161 вiд 01.09.2003. 

Не обiймає посад на iнших пiдприємствах. 

Загальний стаж роботи - 43 р., перелiк попереднiх посад, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв - головний бухгалтер. Протягом звiтного 

року змiн у персональному складi посадової особи не було. 

 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування юридичної 

особи  

 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 6 

Генеральний директор Головко Володимир Анатолiйович 610 000 61 610 000 0 

Ревiзор Репик Олександр Петрович 0 0 0 0 

Головний бухгалтер Древаль Олена Iванiвна 0 0 0 0 

 



3. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути 

виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення 

 
При звiльненнi посадовi особи отримають заробiтну плату i грошову компенсацiю 

невикористаної вiдпустки вiдповiдно до законодавства про працю. Iншi виплати за виконання 

обов'язкiв посадової особи, в разi звiльнення, не передбаченi. 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 
ПРАТ "Полiмпекс" (надалi - Товариство, емiтент) планує здiйснювати господарську дiяльнiсть 

вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi, визначених статутом товариства, та основних 

напрямкiв дiяльностi Товариства  на 2020 рiк, затверджених рiшенням загальних зборiв 

акцiонерiв. Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд прийняття та виконання 

адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища, а саме: ефективної 

фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового забезпечення, успiшної 

реалiзацiї маркетингових програм тощо. 

 

2. Інформація про розвиток емітента 
Приватне акцiонерне товариство "Полiмпекс" є правонаступником Закритого акцiонерного 

товариства "Спiльне україно-нiмецьке пiдприємство "Полiмпекс", зареєстрованого виконавчим 

комiтетом Полтавської мiської ради 07 липня 1992 року, яке змiнило найменування i привело 

статут i внутрiшнi документи Товариства  в 2010 роцi на виконання вимог Закону України "Про 

акцiонернi товариства". 

В звiтному роцi Товариство отримало дохiд вiд дiяльностi "Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого майна", рiшення про змiни в органiзацiйнiй структурi 

Товариством не приймалось. 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану 

і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 
Товариство, протягом звiтного перiоду не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв. 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 
Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення 

таких основних заходiв: 

 - iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю пiдприємства. 

Процес iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та 

несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi пiдприємства, а 

також формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю 

пiдприємства;  

- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв;  

- визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими 

видами фiнансових ризикiв. Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером 

здiйснюваних фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним 

рiвнем амплiтуди коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв, визначенням 

розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами 

фiнансових ризикiв. Для Емiтента одним з iнструментiв нейтралiзацiї наслiдкiв настання ризикiв є 

використання для цих цiлей резервного фонду фiнансових ресурсiв, що призначений для 

покриття можливих збиткiв. Згiдно Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту 

Емiтента формується резервний капiтал у розмiрi не менш як 15 % статутного капiталу 

пiдприємства.  

Емiтент у звiтному роцi не використовував страхування кожного основного виду прогнозованої 

операцiї та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 



 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 
Емiтент, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з 

урахуванням характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв 

iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї в окремих сегментах ринку, в достатнiй мiрi є схильним до 

цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв. 

Фiнансовi iнструменти товариства включають грошовi кошти та їх еквiваленти, дебiторську та 

кредиторську заборгованiсть. Товариство не використовує похiднi фiнансовi iнструменти в своїй 

операцiйнiй дiяльностi.  

Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик 

лiквiдностi та кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз 

цих ризикiв. Для дiяльностi товариства, в основному, характернi фiнансовi ризики у результатi 

ринкових змiн курсiв обмiну валют та вiдсоткових ставок.  

Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що Товариство не зможе погасити свої зобов'язання на 

момент їх погашення. Завданням керiвництва є пiдтримання балансу мiж безперервним 

фiнансуванням i гнучкiстю у використаннi умов кредитування.  

Товариство проводить аналiз строкiв виникнення активiв i погашення зобов'язань i планує свою 

лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв. 

Вiдповiдно до планiв Товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за рахунок 

надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi.  

Товариство не залучає кредитнi ресурси. Надходжень вiд операцiйної дiяльностi достатньо для 

своєчасного погашення зобов'язань 

Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фiнансовi збитки у випадку, 

якщо контрагенти не виконують свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або клiєнтським 

договором.  

Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають товариство на iстотну концентрацiю 

кредитного ризику, переважно включають грошовi кошти та їх еквiваленти, а також торгову 

дебiторську заборгованiсть.  

Товариство переважно розмiщує свої грошовi кошти та їх еквiваленти у великих банках з 

надiйною репутацiєю, якi знаходяться в Українi. Керiвництво здiйснює постiйний монiторинг 

фiнансового стану установ, де розмiщенi грошовi кошти та їх еквiваленти.  

Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань та обмежується сумою 

грошових коштiв та їх еквiвалентiв.  

Товариство здiйснює операцiї тiльки з перевiреними i кредитоспроможними клiєнтами на 

внутрiшньому та зовнiшньому ринках.  

Полiтика товариства полягає в тому, що можливiсть надання кредиту клiєнтам, якi бажають 

спiвпрацювати на кредитних умовах, у кожному конкретному випадку аналiзується i пiдлягає 

формальному затвердженню.  

Окрiм того, керiвництво проводить додаткову процедуру монiторингу фiнансової iнформацiї про 

клiєнтiв на щоквартальнiй основi.  

Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку.  

Управлiння капiталом. Полiтика управлiння капiталом направлена на забезпечення i пiдтримання 

оптимальної структури капiталу для скорочення загальних витрат на капiтал, якi виникають, та 

гнучкостi у питаннях доступу до ринкiв капiталу.  

Керiвництво здiйснює регулярний монiторинг структури капiталу i може вносити коригування у 

полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному середовищi, тенденцiях 

ринку або своєї стратегiї розвитку. 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 



власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
Станом на 31 грудня 2020 року в Товариствi не затверджений власний кодекс корпоративного 

управлiння.  

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний 

кодекс корпоративного управлiння. Ст.33 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання 

затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння товариства вiднесено до 

виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальними зборами акцiонерiв Товариства 

кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний 

кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться. 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання 

юридичних осiб. Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених 

кодексiв. Крiм того, акцiї Товариства на фондових бiржах не торгуються, Товариство не є членом 

будь-якого об'єднання юридичних осiб. У зв'язку з цим, посилання на зазначенi в цьому пунктi 

кодекси не наводяться. 

Товариство добровiльно застосовує принципи та рекомендацiї щодо ефективного корпоративного 

управлiння, що вiдображенi в "Принципах корпоративного управлiння", затв. Рiшенням НКЦПФР 

вiд 22.07.2014  № 955. 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги 
Посилання на всю вiдповiдну iнформацiю про практику корпоративного управлiння, застосовану 

понад визначенi законодавством вимоги: принципи корпоративного управлiння, що 

застосовуються Товариством в своїй дiяльностi, визначенi чинним законодавством України та 

Статутом Товариства. Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується. 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, 

оскiльки Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується 

кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 
 

Вид загальних зборів 
річні позачергові 

X  

Дата проведення 15.04.2020 

Кворум зборів 76,25 

Опис ПОРЯДОК ДЕННИЙ РIЧНИХ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ: 

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2. Обрання голови та секретаря Загальних зборiв, затвердження порядку 

проведення Загальних зборiв, порядку денного Загальних зборiв, порядку та 

способу засвiдчення бюлетенiв для голосування. 

3. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту генерального директора, звiту 

та висновку ревiзора 



4. Затвердження рiчного звiту Товариства та порядку покриття збиткiв. 

5. Обрання генерального директора Товариства. Обрання особи, уповноваженої на 

пiдписання контракту з генеральним директором. 

6. Обрання ревiзора Товариства. 

7. Прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв 

 

Прийнятi рiшення з питань порядку денного: 

1. Обрати лiчильну комiсiю у складi : 

голови лiчильної комiсiї - Древаль Олени Iванiвнi,  

члена лiчильної комiсiї.- Пурiка Вiталiя Вiкторовича. 

2. 2.1 Обрати головою загальних зборiв Головка Володимира Анатолiйовича, 

секретарем зборiв Репика Олександра Петровича.  

2.2 Затвердити порядок проведення загальних зборiв: надати доповiдачам по всiм 

питанням порядку денного до 10 хвилин, для запитань i вiдповiдей до 5 хвилин; 

перерва по мiрi необхiдностi, але не ранiше 2-х годин вiд початку загальних зборiв; 

загальнi збори закiнчити в день їх проведення; голосування з питань порядку 

денного - бюлетенями; 

2.3 Затвердити порядок денний (перелiк питань, що виносяться на голосування). 

2.4  Затвердити порядок та спосiб засвiдчення бюлетенiв для голосування: 

1)якщо бюлетень для голосування складається з кiлькох аркушiв, сторiнки 

бюлетеня нумеруються; 

2)кожен аркуш бюлетеня пiдписується акцiонером/представником акцiонера; 

3)кожний бюлетень для голосування засвiдчується головою реєстрацiйної комiсiї 

на кожнiй сторiнцi шляхом пiдписання в нижнiй частинi аркуша у вiдведеному 

формою бюлетеня мiсцi, пiд час реєстрацiї акцiонерiв для участi у загальних 

зборах. 

 

3.1 Затвердити звiт генерального директора про результати дiяльностi товариства в 

2019 роцi. 

3.2 Затвердити звiт ревiзора за 2019 рiк та висновок щодо рiчної фiнансової 

звiтностi товариства за 2019 рiк. 

 

4.1 Затвердити рiчну фiнансову звiтнiсть товариства за 2019 рiк.  

4.2 Збитки, отриманi за результатами дiяльностi Товариства в 2019 роцi у розмiрi 

979,6 тис. грн. покрити за рахунок доходiв майбутнiх рокiв. 

 

5.1 Обрати генеральним директором Товариства на строк 5 (П'ять) рокiв Головка 

Володимира Анатолiйовича. 

5.2 Уповноважити Пурiка Вiталiя Вiкторовича, заступника генерального 

директора, пiдписати вiд iменi Товариства контракт з обраним генеральним 

директором  Головком В. А. 

 

6. Обрати ревiзором Товариства на строк 5 (П'ять) рокiв Репика Олександра 

Петровича. 

 

7.1 Надати згоду (попередньо) на вчинення значних правочинiв, необхiднiсть 

укладання яких може виникнути в ходi господарської дiяльностi товариства 

протягом року у строк до 15.04.2021 (включно), пов'язанi з отриманням та 

поверненням кредитiв, поворотної фiнансової допомоги, порукою, страхуванням, 

вiдчуженням (реалiзацiя, продаж, мiна, передача в заставу), орендою майна 

Товариства (рухомого, нерухомого, майнових прав, iнше), вартiсть яких 

перевищує 1298,2 тис. гривень (10 вiдсоткiв вартостi активiв за даними рiчної 

фiнансової звiтностi товариства за 2019 рiк), граничною сукупною вартiстю 20 

млн. грн., в тому числi, але не виключно: виступити позичальником та/або 



поручителем та/або майновим поручителем/ заставодавцем перед банками за 

зобов'язаннями Товариства за генеральними угодами та кредитними договорами. 

7.2 Уповноважити генерального директора на укладання та пiдписання договорiв, 

угод, додаткових договорiв/ угод до них та iнших необхiдних документiв, 

пов'язаних з виконанням п.7.1. 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 

збори 
X  

Акціонери  X 

Депозитарна установа  X 

Інше (зазначити) iнша iнформацiя вiдсутня 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками 

голосуючих акцій 
 X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування) X  

Підняттям рук  X 

Інше (зазначити) iнша iнформацiя вiдсутня 

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу  X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 

(ревізора) 
 X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше (зазначити) У звiтному перiодi позачерговi збори не скликались. 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? 

 Так Ні 



  X 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно 

є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій 

товариства  

У звiтному перiодi 

позачерговi збори не 

скликались. 

Інше (зазначити) 

У звiтному перiодi 

позачерговi збори не 

скликались. 

 

У разі скликання, але непроведення 

чергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

Чрговi збори вiдбулись. 

 

У разі скликання, але непроведення 

позачергових загальних зборів 

зазначається причина їх непроведення 

У звiтному перiодi позачерговi збори не 

скликались. 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
 

Склад наглядової ради (за наявності)  
 

Персональний 

склад 

наглядової ради 

Незалежний 

член 

наглядової 

ради 

Залежний 

член 

наглядової 

ради 

Функціональні обов'язки члена 

наглядової ради 

 

Чи проведені засідання 

наглядової ради, 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; процедури, що 

застосовуються при 

прийнятті наглядовою 

радою рішень; 

визначення, як 

діяльність наглядової 

ради зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

Товариство не створювало наглядову раду. 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 
Персональний склад 

комітетів 

З питань аудиту  X  

З питань призначень  X  



З винагород  X  

Інше (зазначити) iнша iнформацiя вiдсутня  

 

Чи проведені засідання 

комітетів наглядової 

ради, загальний опис 

прийнятих на них рішень 

Товариство не створювало наглядову раду. 

У разі проведення оцінки 

роботи комітетів 

зазначається інформація 

щодо їх компетентності 

та ефективності 

Товариство не створювало наглядову раду. 

 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 

Оцінка роботи 

наглядової ради 

 

 

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги  X 

Інше (зазначити) 

Товариство не створювало наглядову раду. 
 X 

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
 X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 

наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками 
 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк 

або не було обрано нового члена 
 X 

Інше (зазначити) Товариство не створювало наглядову раду. 

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 



Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди  X 

Інше (запишіть) Товариство не створювало наглядову раду. 

 

Склад виконавчого органу 
 

Персональний склад 

виконавчого органу 
Функціональні обов'язки члена виконавчого органу 

Головко Володимир 

Анатолiйович, 

генеральний директор 

(одноосiбний виконавчий 

орган). 

В звiтному роцi 2020 роцi Головко В.А. рiшенням рiчних 

загальних зборiв вiд 15.04.2020 (протокол №1) обрано на посаду 

генерального директора на наступнi 5 (п'ять) рокiв. 

Вiдповiдно до дiючої редакцiї статуту Товариства, положення про 

генерального директора, затверджених загальними зборами 

акцiонерiв ЗАКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СПIЛЬНЕ УКРАЇНО-НIМЕЦЬКЕ ПIДПРИЄМСТВО 

ПОЛIМПЕКС" (протокол № 1 вiд 23.06.2010),  

генеральний директор зобов'язаний: 

1) дiяти в iнтересах Товариства добросовiсно, розумно та не 

перевищувати своїх повноважень;   

2) керуватися у своїй дiяльностi чинним законодавством України, 

статутом Товариства, цим Положенням, iншими внутрiшнiми 

документами Товариства; 

3) виконувати рiшення, прийнятi загальними зборами акцiонерiв 

Товариства; 

4) особисто брати участь у чергових та позачергових загальних 

зборах акцiонерiв. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi 

у загальних зборах акцiонерiв iз зазначенням причини; 

5)  дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур 

щодо укладання правочинiв, у вчиненнi яких є заiнтересованiсть 

(конфлiкт iнтересiв); 

6) дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, 

пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з 

обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та 

iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз 

виконанням функцiй генерального директора, особам, якi не 

мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у 

своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб; 

7) своєчасно надавати загальним зборам, ревiзору, внутрiшнiм та 

зовнiшнiм аудиторам Товариства повну i точну iнформацiю про 

дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. 

До компетенцiї Генерального директора Товариства належить: 

- виконання рiшень загальних зборiв акцiонерiв та положень цього 

Статуту; 

- затвердження поточних планiв дiяльностi Товариства та 

забезпечення їх виконання; 

- розгляд висновкiв Ревiзора про дiяльнiсть Товариства та подання 

їх для затвердження загальним зборам акцiонерiв; 

- прийняття рiшень про скликання чергових та позачергових 

загальних зборiв акцiонерiв, пiдготовка та затвердження порядку 

денного, прийняття рiшення про дату їх проведення та про 



включення пропозицiй до порядку денного, обрання реєстрацiйної 

комiсiї; 

- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення загальних зборiв та мають право на 

участь у загальних зборах; 

- обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 

- прийняття рiшення про проведення позачергових ревiзiй та 

аудиторських перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства; 

- подання для затвердження загальним зборам акцiонерiв рiчного 

звiту та балансу Товариства; 

- забезпечення виконання планiв дiяльностi Товариства; 

- прийняття рiшення про вчинення правочинiв, якщо ринкова 

вартiсть майна або послуг, що є їх предметом  становить до 10 

вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства; 

- представляє iнтереси Товариства у взаємовiдносинах iз 

юридичними особами, у всiх органах державної влади i мiсцевого 

самоврядування України, пiдприємствах, установах i органiзацiях, 

незалежно вiд форм власностi, належностi та пiдпорядкування, а 

також перед фiзичними особами, у всiх судових та 

правоохоронних органах України, мiжнародних судах, 

користуватися усiма процесуальними правами, якi виникають при 

такому представництвi;  

- вiдкриває та закриває в банках поточнi та будь-якi iншi рахунки 

Товариства, розпоряджається   банкiвськими рахунками 

Товариства; 

- пiдписує вiд iменi Товариства усi документи, в тому числi 

банкiвськi та фiнансовi, пов'язанi з фiнансово-господарською 

дiяльнiстю Товариства; 

-  укладання колективного договору iз трудовим колективом; 

- визначення органiзацiйної структури Товариства та 

затвердження штатного розкладу Товариства; 

- затвердження щорiчного кошторису та органiзацiя ведення 

бухгалтерського облiку та звiтностi; 

- органiзацiя поточної фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства, прийняття рiшень з будь-яких питань господарської 

дiяльностi Товариства, крiм тих, що належать до компетенцiї 

загальних зборiв акцiонерiв. 

- наймає на роботу та звiльняє працiвникiв Товариства у 

вiдповiдностi з чинним законодавством, укладає трудовi 

договори, контракти iз працiвниками, визначає умови їх оплати 

працi та премiювання, вирiшує iншi кадровi питання; 

- видає накази, розпорядження, обов'язковi для всiх працiвникiв 

Товариства; 

- затверджує внутрiшнi нормативнi документи Товариства, що 

визначають вiдносини мiж пiдроздiлами Товариства. 

 

Чи проведені засідання 

виконавчого органу: 

Особа, яка здiйснює повноваження директора, приймає рiшення 

одноособово з урахуванням особливостей та обмежень, 



загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; інформація про 

результати роботи 

виконавчого органу; 

визначення, як 

діяльність виконавчого 

органу зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

визначених статутом та законом. Письмово рiшення директора 

оформлюються у формi наказу чи розпорядження. 

Загальний опис прийнятих директором рiшень. Рiшення 

директора Товариства, прийнятi їм в звiтному роцi, пов'язанi з з 

управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, керiвництвом 

виробничо-господарською та фiнансово-економiчною дiяльнiстю 

Товариства. 

Роздiл "iнформацiя про результати роботи виконавчого органу; 

визначення, як дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства" не заповнюється 

приватним акцiонерним товариством. 

 

 

Оцінка роботи 

виконавчого органу 

Роздiл "оцiнка роботи виконавчого органу" не заповнюється 

приватним акцiонерним товариством. 

 

Примітки 
д/н  

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  
 

Станом на 31 грудня 2020 року, спецiального документу, яким би описувалися характеристики 

систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю Товариство використовує рiзнi 

методи, якi включають такi елементи, як:  

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);  

3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, 

перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне 

опитування персоналу, пiдтвердження i простежування). 

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 

Товариством. 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв.  

Наражання на фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.  

Основними цiлями Товариства при управлiннi ризиками є: 

- забезпечення реалiзацiї стратегiї розвитку та ефективного функцiонування, у тому числi 

стосовно ризикiв, якi бере на себе Товариство у своїй дiяльностi; 

- забезпечення iнтересiв акцiонера Товариства; 

- забезпечення вiдповiдностi внутрiшнiх нормативних документiв Товариства вимогам чинних 

нормативних актiв України. 

Основнi фiнансовi iнструменти Товариства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають 

грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються 

наступним фiнансовим ризикам: 

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий 

ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику;  

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини 

недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути 

змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою 

погашення зобов'язань;  

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 



контрагентами (дебiторами). 

Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства у 2020 роцi мали такi зовнiшнi 

ризики, як: 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової та iн.) полiтики; 

- непередбачена змiна кон'юнктури ринку; 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

До досить значних факторiв ризику, що впливали на дiяльнiсть Товариства протягом звiтного 

перiоду, все ж таки, слiд вiднести - недосконалiсть чинного законодавства України, яке регулює 

фiнансову i господарську дiяльнiсть Товариств. 

 

Станом на 31 грудня 2020 року в Товариствi не створено служби з внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками. Директор Товариства приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись 

на власнi знання, досвiд та застосовуючи наявнi ресурси. 

Створення служби внутрiшнього аудиту не передбачено внутрiшнiми документами Товариства.  

  

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, введено 

посаду ревізора 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  
Кількість членів ревізійної комісії 1 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  1 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення 

кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не належить 

до 

компетенції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
так ні ні ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
ні ні ні так 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
так ні ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів виконавчого органу 
ні ні ні так 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
ні ні ні так 



Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні ні ні так 

Прийняття рішення про додаткову емісію 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так ні ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні ні так ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
так ні ні ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів X  

Положення про наглядову раду  X 

Положення про виконавчий орган X  

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора) X  

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) Iнша iнформацiя не надається. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність 

акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюдж

ується на 

загальних 

зборах 

Інформація 

оприлюднюється 

в 

загальнодоступні

й інформаційній 

базі даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок цінних 

паперів або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосередн

ьо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докуме

нтів 

надают

ься на 

запит 

акціоне

ра 

Інформація 

розміщуєтьс

я на 

власному 

веб-сайті 

акціонерног

о 

товариства 



фондового ринку 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 5 та більше 

відсотками 

голосуючих акцій 

ні ні ні так ні 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

ні так ні так ні 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів 

після їх проведення 

ні ні ні так ні 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні ні ні ні ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним 

аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада  X 

Інше (зазначити) д/н 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи X  

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 

10 відсотками голосуючих акцій 
 X 

Інше (зазначити) Iнша iнформацiя не надається. 

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента 

 



№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 

1 Головко Володимир Анатолiйович  61 

2 Легкiх Вiктор Петрович  19 

3 Головко Свiтлана Анатолiївна  20 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість акцій 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

0 0 Обмеження прав участi та 

голосування акцiонерiв на загальних 

зборах вiдсутнi. 

 

Опис д/н 

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 
Вiдповiдно до дiючої редакцiї статуту Товариства, затвердженої загальними зборами акцiонерiв 

ЗАКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СПIЛЬНЕ УКРАЇНО-НIМЕЦЬКЕ 

ПIДПРИЄМСТВО ПОЛIМПЕКС" (протокол № 1 вiд 23.06.2010), станом на кiнець звiтного року 

посадовими особами Товариства є генеральний директор i ревiзор. 

Порядок призначення генерального директора. Генеральний директор  обирається загальними 

зборами акцiонерiв на строк не бiльше 5 (П'яти) рокiв.  

Статутом товариства встановленi вимоги до кандидата на посаду генерального директора. 

Генеральним директором може бути обрано будь-яку фiзичну особу, яка має повну дiєздатнiсть i 

не є ревiзором Товариства. Генеральним директором не можуть бути обранi народнi депутати  

України,  члени  Кабiнету  Мiнiстрiв України,  керiвники  центральних  та  мiсцевих  

органiв виконавчої влади,  органiв  мiсцевого   самоврядування,   вiйськовослужбовцi, 

посадовi   особи   органiв   прокуратури,  суду,  служби  безпеки, внутрiшнiх справ,  

державнi службовцi. Особа, якiй  суд заборонив займатися видом дiяльностi, який здiйснює 

Товариство та має непогашену судимiсть за злочини проти власностi,  службовi  чи  

господарськi  злочини  не може бути обраною генеральним директором Товариства.  

Пiсля обрання з генеральним директором укладається контракт, у якому передбачаються права, 



обов'язки, вiдповiдальнiсть сторiн, умови та порядок оплати працi, пiдстави дострокового 

припинення та наслiдки розiрвання контракту тощо. Вiд iменi Товариства контракт з генеральним 

директором пiдписує особа, уповноважена на це загальними зборами акцiонерiв на умовах, 

визначених зборами. 

Порядок звiльнення генерального директора.  

Повноваження генерального директора можуть бути припиненi достроково у випадках, 

передбачених чинним законодавством України, Положенням про генерального директора, та 

контрактом. Повноваження генерального директора можуть бути припиненi достроково, зокрема, 

у наступних випадках: 

1) у разi систематичного невиконання ним без поважних причин обов'язкiв, покладених на нього 

Положенням про генерального директора, статутом Товариства та контрактом. 

2) у разi одноразового грубого порушення ним законодавства або обов'язкiв, внаслiдок чого для 

Товариства настали значнi негативнi наслiдки (зазнало збиткiв, сплаченi штрафи, постраждала 

дiлова репутацiя); 

3) з iнших пiдстав звiльнення працiвника, що передбаченi Кодексом законiв про працю України. 

 

Порядок обрання ревiзора. 

Ревiзор обирається загальними зборами  на строк визначений загальними зборами акцiонерiв, 

але не бiльше нiж на  5 ( п'ять ) рокiв, з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну 

вiдповiдальнiсть, простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв (бiльше 50 вiдсоткiв голосiв акцiонерiв), 

якi зареєструвалися для участi у  загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання 

акцiй. Порядок обрання та вимоги до кандидатiв на посаду  ревiзора встановлюються у 

Положеннi про ревiзора Товариства. Право висувати кандидатiв для обрання ревiзором мають 

акцiонери Товариства. Акцiонер має право висувати власну кандидатуру. Ревiзором не може бути 

особа, якiй згiдно iз чинним законодавством України, заборонено обiймати посади в органах 

управлiння господарських товариств. Кандидати, якi висуваються для обрання Ревiзором, мають 

вiдповiдати нижчезазначеним вимогам: 

- володiти основами бухгалтерського облiку та фiнансової звiтностi; 

- для належного виконання ним своїх посадових обов"язкiв мати вiдповiдний рiвень знань, 

навички, квалiфiкацiю та досвiд роботи. З метою забезпечення проведення контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства незалежними особами ревiзором не повиннi 

обиратися особи, якi: 

1) є учасниками або членами органiв управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстю 

Товариства; 

2) мають особистi та/або сiмейнi стосунки з головним бухгалтером та генеральним директором 

Товариства; 

3) є працiвниками Товариства, його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв. 

 

 

Порядок звiльнення ревiзора.  

Повноваження Ревiзора припиняються достроково: 

1) у разi одностороннього складання з себе повноважень ревiзора; 

2) у разi виникнення обставин, якi вiдповiдно до чинного законодавства України перешкоджають 

виконанню обов'язкiв Ревiзора; 

3) прийняття загальними зборами акцiонерiв рiшення про вiдкликання ревiзора за невиконання 

або неналежне виконання покладених на нього обов'язкiв; 

4) обрання загальними зборами акцiонерiв нового ревiзора; 

5) в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України. 

У разi одностороннього складання з себе повноважень ревiзор зобов'язаний письмово повiдомити 

про це генерального дтректора Товариства не пiзнiше як за  14 днiв. 

 



Винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх 

звiльнення, - це заробiтна плата i грошова компенсацiя за невикористанi вiдпустки, iнших видiв 

виплат понад встановленi законодавством про працю не встановлено. 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 
Повноваження (компетенцiя) генерального директора. 

До компетенцiї генерального директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з 

керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної 

компетенцiї загальних зборiв.  

До компетенцiї генерального директора Товариства належить: 

- виконання рiшень загальних зборiв акцiонерiв та положень статуту Товариства; 

- затвердження поточних планiв дiяльностi Товариства та забезпечення їх виконання; 

- розгляд висновкiв ревiзора про дiяльнiсть Товариства та подання їх для затвердження загальним 

зборам акцiонерiв; 

- прийняття рiшень про скликання чергових та позачергових загальних зборiв акцiонерiв, 

пiдготовка та затвердження порядку денного, прийняття рiшення про дату їх проведення та про 

включення пропозицiй до порядку денного, обрання реєстрацiйної комiсiї; 

- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення 

загальних зборiв та мають право на участь у загальних зборах; 

- обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розмiру оплати його послуг; 

- прийняття рiшення про проведення позачергових ревiзiй та аудиторських перевiрок 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

- подання для затвердження загальним зборам акцiонерiв рiчного звiту та балансу Товариства; 

- забезпечення виконання планiв дiяльностi Товариства; 

- прийняття рiшення про вчинення правочинiв, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є їх 

предметом  становить до 10 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Товариства; 

- представляє iнтереси Товариства у взаємовiдносинах iз юридичними особами, у всiх органах 

державної влади i мiсцевого самоврядування України, пiдприємствах, установах i органiзацiях, 

незалежно вiд форм власностi, належностi та пiдпорядкування, а також перед фiзичними особами, 

у всiх судових та правоохоронних органах України, мiжнародних судах, користуватися усiма 

процесуальними правами, якi виникають при такому представництвi;  

- вiдкриває та закриває в банках поточнi та будь-якi iншi рахунки Товариства, розпоряджається   

банкiвськими рахунками Товариства; 

- пiдписує вiд iменi Товариства усi документи, в тому числi банкiвськi та фiнансовi, пов'язанi з 

фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства; 

-  укладання колективного договору iз трудовим колективом; 

- визначення органiзацiйної структури Товариства та затвердження штатного розкладу 

Товариства; 

- затвердження щорiчного кошторису та органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi; 

- органiзацiя поточної фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, прийняття рiшень з 

будь-яких питань господарської дiяльностi Товариства, крiм тих, що належать до компетенцiї 

загальних зборiв акцiонерiв. 

- наймає на роботу та звiльняє працiвникiв Товариства у вiдповiдностi з чинним законодавством, 

укладає трудовi договори, контракти iз працiвниками, визначає умови їх оплати працi та 

премiювання, вирiшує iншi кадровi питання; 

- видає накази, розпорядження, обов'язковi для всiх працiвникiв Товариства; 

- затверджує внутрiшнi нормативнi документи Товариства, що визначають вiдносини мiж 

пiдроздiлами Товариства. 

 



Повноваження ревiзора Товариства. 

Завдання ревiзора полягає у здiйсненнi планових та позапланових перевiрок 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.  

Ревiзор зобов'язаний: 

1) проводити плановi та позаплановi перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

2) своєчасно складати висновки за пiдсумками перевiрок та надавати їх загальним зборам 

акцiонерiв, генеральному директору та iнiцiатору проведення позапланової перевiрки; 

3) доповiдати загальним зборам акцiонерiв Товариства про результат проведених перевiрок та 

виявленi недолiки i порушення; 

4) негайно iнформувати про факти шахрайства та зловживань, якi виявленi пiд час перевiрок; 

5) здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень та за 

виконанням пропозицiй щодо їх усунення; 

6) вимагати скликання позачергових загальних зборiв акцiонерiв у разi виникнення загрози 

суттєвим iнтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами 

Товариства; 

7) дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та 

збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську 

iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Ревiзора, особам, якi не мають 

доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх 

осiб. 

 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у 

підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 

цього пункту 
Інформація аудитора (аудиторської фірми - ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО АУДИТОРСЬКА 

КОМПАНІЯ "ДІ ДЖІ КЕЙ ЮКРЕЙН") щодо цього Звіту про корпоративне управління 

Товариства за 2020 рік, наводиться в окремому документі - Звіт  з надання впевненості 

незалежного аудитора ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС" (код 

ЄДРПОУ: 14367460) від 26 квітня 2021 року. 

Інформація аудитора (аудиторської фірми - ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО АУДИТОРСЬКА 

КОМПАНІЯ "ДІ ДЖІ КЕЙ ЮКРЕЙН"), яка безпосередньо включається до складу цього Звіту про 

корпоративне управління ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС", 

має наступний вигляд: 

"Думка аудитора  

Ця думка складена за вимогами та у відповідності до ч. 3 статті 40 статті 401 Закону України "Про 

цінні папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 року №3480-IV з наступними змінами та 

доповненнями, Міжнародних стандартів контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання 

впевненості та супутніх послуг, виданих Радою з Міжнародних стандартів аудиту та надання 

впевненості (РМСАНВ), затверджених в якості національних стандартів аудиту рішенням АПУ 

від 26.01.2017 року №338/8, Рішення Аудиторської палати України №9 від 13.03.2019 року "Про 

затвердження Рекомендацій з аудиторської практики за результатами проведення круглого столу 

на тему "Нові вимоги до аудиторського звіту" (частина 2 питання 2.3.2)  та з урахуванням  інших 

нормативних актів, що регулюють діяльність учасників Фондового ринку.  

 

Ми перевірили інформацію зазначену у Звіті про корпоративне управління ПРИВАТНОГО 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС" складеного на 31 грудня 2020 року за звітний 

2020 рік, а саме: 

- щодо зазначених посилань на внутрішні документи ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС" з організації корпоративного управління; 

- щодо наявних пояснень у разі наявності відхилень від положень Кодексу корпоративного 

управління; 



- щодо наведеної інформації про проведені загальні збори акціонерів ПРИВАТНОГО 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС" та щодо інформації про прийняті на цих 

зборах рішення; 

- щодо зазначеної інформації про персональний склад наглядової ради та одноосібний 

виконавчий орган (дирекція в особі директора) ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС", наявності чи відсутності наглядової ради та її комітетів 

(кількість акціонерів 10 і більше осіб і всі акціонери є афілійованими один до одного), інформації 

про проведені засідання та загальний опис прийнятих на них рішеннях. 

Ми підтверджуємо зазначену інформацію, щодо вище  вказаних питань. 

Ми вважаємо, що отримали достатні та відповідні докази для висловлення нашої думки. На нашу 

думку інформація зазначена у Звіті про корпоративне управління ПРИВАТНОГО 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛІМПЕКС" щодо таких питань, як: 

- щодо опису основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента; 

- щодо переліку осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента;  

- щодо зазначеної інформації про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

на загальних зборах емітента; 

- щодо визначеного порядку призначення та звільнення посадових осіб емітента; 

- щодо визначених повноважень посадових осіб емітента, 

у всіх суттєвих аспектах виходячи зі встановлених критеріїв є достовірною та викладено 

емітентом згідно вимог ч. 3 статті 40 статті 401 Закону України "Про цінні папери та фондовий 

ринок" від від 23.02.2006 року № 3480-IV (з наступними змінами та доповненнями).  

На основі виконаних процедур та отриманих доказів, ніщо не привернуло нашої уваги, що б 

змусило нас вважати, що ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛІМПЕКС" не 

дотримається  в усіх суттєвих аспектах вимог ч. 3 статті 40 статті 401 Закону України "Про цінні 

папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 року № 3480-IV (з наступними змінами та 

доповненнями) та Принципів корпоративного управління, затверджених рішенням НКЦПФР від 

22.07.2014 року №955". 

У відповідності до ч.3 ст.40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок", 

аудиторською фірмою - ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО АУДИТОРСЬКА КОМПАНІЯ "ДІ ДЖІ 

КЕЙ ЮКРЕЙН" перевірено інформацію, зазначену у пунктах 1-4 та висловлено думку щодо 

інформації, зазначеної у пунктах 5-9 цього Звіту про корпоративне управління Товариства. Звіт 

аудиторської фірми додається, і є невід'ємною частиною цього Звіту про корпоративне 

управління Товариства. 

Директор (аудитор) 

Приватного підприємства  

Аудиторська компанія  

"Ді Джі Кей Юкрейн"       

сертифікат аудитора серії А № 001199, 

виданий на підставі рішення Аудиторської  

палати України №-14 від 28.04.1994 року          Д. В. Чирва 

 

Адреса: 04070, Україна, м. Київ,  

вул. Братська, буд. 5, кв. 11  

Дата: 26 квітня 2021 року 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

       

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Головко Володимир Анатолiйович 610 000 61 610 000 0 

Головко Свiтлана Анатолiївна 200 000 20 200 000 0 

Легкiх Вiктор Петрович 190 000 19 190 000 0 

Усього 1 000 000 100 1 000 000 0 

 

X. Структура капіталу 

 

Тип та/або клас акцій 
Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

акцiї простi iменнi 1 000 000 1,00 Акцiонери Товариства вiдповiдно до статуту мають 

право: : 

- брати участь i голосувати особисто або через своїх 

представникiв на загальних    зборах акцiонерiв; 

- вносити свої пропозицiї щодо порядку денного 

загальних зборiв акцiонерiв не пiзнiше як за 20 днiв до 

їх проведення; 

- обиратися й бути обраними до органiв управлiння 

Товариством, якi визначенi згiдно з чинним 

законодавством та статутом ; 

- брати участь у розподiлi прибутку Товариства та 

одержувати частину цього прибутку в дивiдендах 

пропорцiйно до частки в статутному капiталi 

Товариства на початок строку виплати дивiдендiв; 

- першочергово придбавати акцiї Товариства всiх 

випускiв; 

- одержувати повну iнформацiю про дiяльнiсть 

Товариства; 

- оскаржувати неправомiрнi дiї з боку Товариства чи 

його посадових осiб у встановленому законодавством 

Публiчну пропозицiю цiнних паперiв 

Товариство не здiйснювало, до торгiв 

на фондовiй бiржi допуску немає. 



порядку;  

- вийти в установленому законодавством порядку з 

Товариства. Акцiонер вважається таким, що вибув iз 

складу Товариства у випадку вiдчуження (продажу 

тощо) всiх акцiй, власником яких вiн є. Припинення 

фiзичною особою членства в Товариствi не тягне за 

собою розiрвання Товариством трудової угоди з нею; 

- отримувати частину майна при лiквiдацiї Товариства у 

порядку, передбаченому законодавством; 

- акцiонери мають також iншi права, передбаченi 

чинним законодавством. 

 

Акцiонери Товариства зобов'язанi:  

- дотримуватися статуту, iнших внутрiшнiх документiв 

Товариства;  

- виконувати рiшення загальних зборiв, iнших органiв 

Товариства;  

- виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у 

тому числi пов'язанi з майновою участю;  

- оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що 

передбаченi умовами їх випуску;  

- не розголошувати комерцiйну таємницю та 

конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства. 

Примітки: 

 

 

XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11.10.2010 49/16/1/10 Полтавське 

територiальне 

управлiння ДКЦПФР 

UA4000096838 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

1 1 000 000 1 000 000 100 

Опис 
Торгiвля акцiями ПрАТ "Полiмпекс" на фондових бiржах не здiйснюється. Фактiв лiстингу/делiстингу не було. Рiшення про додаткову емiсiю не 

приймалось. 

 



8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного 

капіталу емітента 

 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість цінних паперів 

(шт.) 

Від загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 

Головко Володимир Анатолiйович 610 000 61 610 000 0 

Усього 610 000 61 610 000 0 

 



 

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 

усього (тис. грн) 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 12 695,3 12 612,3 0 0 12 695,3 12 612,3 

  будівлі та споруди 12 561 12 513 0 0 12 561 12 513 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 128,3 94,3 0 0 128,3 94,3 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 6 5 0 0 6 5 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 12 695,3 12 612,3 0 0 12 695,3 12 612,3 

Опис 

Умови використання основних засобiв: основнi засоби 

використовуються товариством за їх функцiональним призначенням 

вiдповiдно до термiнiв користування. 

Термiни корисного використання основних засобiв за основними 

групами:  

Умови використання основних засобiв: основнi засоби 

використовуються товариством за їх функцiональним призначенням 

вiдповiдно до термiнiв користування. 

Термiни корисного використання основних засобiв за основними 

групами:  

Будiвлi, споруди - 50 рокiв; 

Машини та обладнання - 20 рокiв; 

Меблi - 10 рокiв; 

Iншi об'єкти основних засобiв - 5 рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв (тис. грн.) на початок звiтного 

перiоду 20754,8, на кiнець звiтного перiоду - 20754,8 ступiнь зносу 

основних засобiв - 39,2%, 

ступiнь використання основних засобiв - 100%, 

сума нарахованого зносу - 8142,5 тис грн. 

Протягом звiтного перiоду придбання та продажу основних засобiв не 

було. 

Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: 

основних засобiв, щодо яких iснують передбаченнi чинним 

законодавством обмеження права власностi немає. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

2 561,5 3 848 

Статутний капітал (тис.грн) 1 000 1 000 

Скоригований статутний капітал 1 000 1 000 



(тис.грн) 

Опис Вартiсть чистих активiв розрахована за даними Балансу як рiзниця балансової вартостi 

активiв та всiх видiв зобов`язань i забезпечень, вiдображених в Балансi. Розрахунок 

проведено з урахуванням вимог Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi 

чистих активiв акцiонерного товариства, схвалених рiшенням ДКЦПФР вiд 17.11.2004 р. 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищує статутний капiтал.  

Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищує скоригований статутний капiтал.  

Вимоги частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України дотриманi. Зменшення 

статутного капiталу не вимагається. 

 

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 73,1 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 10 284,3 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 10 357,4 X X 

Опис iнформацiя не надається 

 

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, 

по батькові фізичної особи 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, - р-н, м. Київ, вул. 

Тропiнiна, 7Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

- 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 



Факс (044) 482-52-14 

Вид діяльності Дiяльнiсть Центрального депозитарiю 

Опис Надає послуги депозитарної дiяльностi 

депозитарiю цiнних паперiв 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, 

по батькові фізичної особи 

ПРИВАТНЕ ПIДПРИЄМСТВО 

АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДI ДЖI 

КЕЙ ЮКРЕЙН" 

Організаційно-правова форма Приватне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21326993 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вул. Братська, 

буд. 5, кв. 11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

Свiдоцтво №0238 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2001 

Міжміський код та телефон (044) 465-72-89 

Факс (044) 465-72-89 

Вид діяльності 69.20 Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань оподаткування 

(Аудиторськi послуги - аудиторськi 

фiрми та аудитори, якi одноособово 

надають аудиторськi послуги) 

Опис По Акцiонерному Товариству 

надавалися аудиторськi послуги, згiдно 

укладеного договору в поточному 2021 

роцi. 

Зокрема, аудиторськi послуги З 

НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ 

ВПЕВНЕНОСТI ЩОДО IНФОРМАЦIЇ, 

НАВЕДЕНОЇ ВIДПОВIДНО ДО 

ВИМОГ ПУНКТIВ 5-9 ЧАСТИНИ 3 

СТАТТI 40-1 ЗАКОНУ УКРАЇНИ "ПРО 

ЦIННI ПАПЕРИ ТА ФОНДОВИЙ 

РИНОК" У ЗВIТI ПРО 

КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА ЗА ПЕРIОД З 1 СIЧНЯ 

2020 РОКУ ПО 31 ГРУДНЯ 2020 РОКУ 

 

Додатково: 

* Свiдоцтво про внесення до Реєстру 

суб'єктiв аудиторської дiяльностi 

№0238, видане рiшенням Аудиторської 

палати України вiд 26.01.2001 року 

№98, строк дiї - безстрокове, 

реєстрацiйний номер у Реєстрi 

аудиторiв та суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi 0238. 

** Свiдоцтво  про вiдповiднiсть 

системи контролю якостi №0244 

Рiшення АПУ №347/8 вiд 29.06.2017 



року, видане Аудиторською Палатою 

України (строк дiї - до 29.06.2022 р.). 

 

 

 

ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ 

суб'єкта малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2021.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ПОЛIМПЕКС" 
за ЄДРПОУ 14367460 

Територія Полтавська область, Полтава за КОАТУУ 5310100000 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників, осіб: 11 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 36039, Полтавська обл., м. Полтава, вул. Овочева, буд. 4, (0532)56-27-75 

 

1. Баланс 
на 31.12.2020 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 12695,3 12612,3 

    первісна вартість 1011 20754,8 20754,8 

    знос 1012 (8059,5) (8142,5) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 10,1 9,6 

Усього за розділом I 1095 12705,4 12621,9 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 15,4 16,7 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 109,1 115,3 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 14,9 0,1 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 90,2 73,7 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 21,5 68,6 

Витрати майбутніх періодів 1170 23,8 22,6 

Інші оборотні активи 1190 1,8 0 

Усього за розділом II 1195 276,7 297 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 1200 0 0 



групи вибуття 

Баланс 1300 12982,1 12918,9 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 1000 1000 

Додатковий капітал 1410 12336,7 12336,7 

Резервний капітал 1415 250 250 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -9738,7 -11025,2 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 3848 2561,5 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та 

забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 0 1,3 

    розрахунками з бюджетом 1620 49,7 73,1 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 10,2 8,2 

    розрахунками з оплати праці 1630 36,6 32,4 

Доходи майбутніх періодів 1665 10,7 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 9026,9 10242,4 

Усього за розділом III 1695 9134,1 10357,4 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 12982,1 12918,9 

Примітки: Примiтки до балансу (форма №1-м)   

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛIМПЕКС" за  2020 рiк 

Фiнансова звiтнiсть складена станом на 31 грудня 2020 року - звiтний перiод з 01.01.2020 року по 

31.12.2020 року. Пiдготовка звiтностi за 2020 рiк проводилася у нацiональнiй валютi - гривнi. 

Актив 

1. Основнi засоби 

Стаття "Основнi засоби", за залишковою вартiстю становить: 

- на початок перiоду - 12695,3 тис. грн. (код рядка 1010 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 12612,3 тис. грн. (код рядка 1010 гр. 4 ф. №1-м). 

На пiдприємствi облiк основних засобiв за звiтний 2020 рiк вiвся згiдно вимог П(С)БО 7 "Основнi засоби". 

 

Основнi засоби в облiку вiдображенi за фактичними витратами на їх придбання, доставку, встановлення, 

спорядження i виготовлення. Протягом звiтного перiоду  придбання та продажу основних засобiв не було.  

Для визнання основних засобiв i iнших необоротних матерiальних активiв, встановлення строку корисного 

використання об'єктiв та вибору методу нарахування амортизацiї по ним в товариствi створена постiйно 

дiюча експертна технiчна комiсiя, згiдно п.7 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 

2020 року. 

 

При нарахуваннi амортизацiї щодо всiх груп основних засобiв та iнших необоротних матерiальних активах 

пiдприємство в звiтному перiодi використовувало прямолiнiйний метод нарахування, у вiдповiдностi до 

положень п.9 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року, що вiдповiдає 

вимогам П(С)БО 7 "Основнi засоби". 

 



Амортизацiя по малоцiнних необоротних матерiальних активах в 2020 роцi нараховувалася в першому 

мiсяцi їх використання в розмiрi 100% вiд їх вартостi, у вiдповiдностi до положень п.9 Наказу б/н "Про 

облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року, що вiдповiдає вимогам П(С)БО 7 "Основнi 

засоби". 

 

Нарахований знос за 2020 рiк складає: 

- на початок перiоду - 8059,5тис. грн. (код рядка 1012 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду -    8142,5 тис. грн. (код рядка 1012 гр. 4 ф. №1-м) 

 

Протягом звiтного перiоду переоцiнка (уцiнка, дооцiнка) основних засобiв на пiдприємствi не 

проводилася. 

1. Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї не має. 

1. Нематерiальнi активи 

 

Стаття "Iншi необоротнi активи", за залишковою вартiстю становить: 

- на початок перiоду -10,1 тис. грн. (код рядка 1090 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 9,6 тис. грн. (код рядка 1090 гр. 4 ф. №1-м). 

 

Облiк нематерiальних активiв у товариствi ведеться згiдно вимог П(С)БО 8 "Нематерiальнi активи". 

Амортизацiя по нематерiальних активах нараховується прямолiнiйним методом, згiдно п.11 Наказу б/н 

"Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року. 

 

Накопичена амортизацiя за 2020 рiк складає: 

- на початок перiоду - 34,3 тис. грн. (в балансi вiдображається лише залишкова вартiсть); 

- на кiнець перiоду - 34,8 тис. грн. (в балансi вiдображається лише залишкова вартiсть). 

 

Для визнання нематерiальних активiв, встановлення строку корисного використання об'єктiв 

нематерiальних активiв та вибору методу нарахування амортизацiї по ним в товариствi створена постiйно 

дiюча експертна технiчна комiсiя, згiдно п.7 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 

2020 року. 

 

У вiдповiдностi до вимог п.12 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року, 

протягом звiтного перiоду на пiдприємствi не проводилася переоцiнка нематерiальних активiв. 

 

В товариствi нематерiальнi активи, якi переданi у заставу або мають обмеження щодо прав власностi, 

станом на 31.12.2020 року - вiдсутнi. Угоди на придбання пiдприємством нематерiальних активiв у 

майбутнiх звiтних перiодах за звiтний 2020 рiк не укладалися. 

 

1. Запаси 

Стаття "Виробничi запаси" становить: 

- на початок перiоду - 15,4 тис. грн. (код рядка 1100 гр. 3 ф. №1-м) 

- на кiнець перiоду   - 16,7 тис. грн. (код рядка 1100 гр. 4 ф. №1-м) 

 

До запасiв в товариствi включають сировину та матерiали, паливо, будiвельнi матерiали, запаснi частини, 

малоцiннi та швидкозношуванi предмети на складi i товари.  

 

Станом на 31.12.2020 року виробничi запаси складаються: iз малоцiнних та швидкозношуваних предметiв 

- 7,5 тис. грн. та запасних частин - 9,2 тис. грн.  

 

Облiк запасiв в 2020 роцi по товариству ведеться у вiдповiдностi до вимог П(С)БО 9 "Запаси". 

 

В товариствi у разi продажу, вiдпуску у виробництво чи iншому вибуттi запасiв застосовується метод їх 

оцiнки - за цiнами продажу, згiдно п. 15 Наказу б/н "Про облiкову полiтику пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 

року. 

 



Вартiсть малоцiнних швидкозношуваних предметiв списується на витрати в розмiрi 100% в момент 

передачi зi складу в експлуатацiю. Вартiсть переданих в експлуатацiю малоцiнних та швидкозношуваних 

предметiв, що переданi в експлуатацiю, виключається зi складу активiв з подальшою органiзацiєю 

оперативного кiлькiсного облiку таких предметiв за мiсцями експлуатацiї та вiдповiдними 

матерiально-вiдповiдальними особами протягом термiну їх фактичного використання. 

 

1. Дебiторська заборгованiсть 

Стаття "Дебiторська  заборгованiсть за товари, роботи, послуги", за чистою реалiзацiйною вартiстю, 

становить: 

- на початок перiоду - 109,1 тис. грн. (код рядка 1125 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 115,3 тис. грн. (код рядка 1125 гр. 4 ф. №1-м). 

 

Резерв сумнiвних боргiв по дебiторськiй заборгованостi за товари, роботи, послуги на протязi звiтного 

року не нараховувався i не створювався, у вiдповiдностi до вимог п. 16 Наказу б/н "Про облiкову полiтику 

пiдприємства" вiд 03 сiчня 2020 року. 

 

Змiни в заборгованостi по дебiторськiй заборгованостi за розрахунками у 2020 роцi наведенi нижче: 

- iз бюджетом (код рядка 1135 ф. №1-м) з 14,9 тис. грн.  до 0,1тис. грн. (зменьшена); 

- iнша поточна (код рядка 1155 ф. №1-м) з 90,2 тис. грн. до 73,7 тис. грн. (зменьшена). 

 

Дебiторська  заборгованiсть, визначена на дату складання балансу вiдповiдає вимогам  П(С)БО 10 

"Дебiторська заборгованiсть". Прострочена дебiторська заборгованiсть, за якою минув строк позовної 

давностi на кiнець звiтного перiоду в товариствi вiдсутня.  

 

1. Поточнi фiнансовi iнвестицiї 

В балансi товариства, за 2020 рiк поточнi фiнансовi iнвестицiї - вiдсутнi. На протязi звiтного перiоду 

пiдприємство не вкладало поточних фiнансових iнвестицiй на короткостроковiй основi. 

 

1. Грошовi кошти  

Стаття "Грошовi кошти та їх еквiваленти в нацiональнiй валютi" становить: 

- на початок перiоду - 21,5 тис. грн. (код рядка 1165 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 68,6 тис. грн. (код рядка 1165 гр. 4 ф. №1-м). 

 

 Станом на 31.12.2020 року грошовi кошти складаються iз:  

- в касi -  0,0 тис. грн.; 

- на поточних рахунках (в нацiональнiй валютi)  -  68,6 тис. грн.; 

- на поточних рахунках (в iноземнiй валютi) -  0,0 тис. грн. (вiдсутнi) 

- на iнших рахунках (в нацiональнiй валютi)  -  0,0 тис. грн.; 

- грошовi кошти в дорозi - 0,0 тис. грн. 

Станом на 31.12.2020 року нiяких обмежень, щодо використання грошових коштiв, якi знаходяться на 

поточних рахунках товариства не iснує. 

1. Iншi оборотнi активи та витрати майбутнiх перiодiв  

 

Стаття "Витрати майбутнiх перiодiв" становить: 

- на початок перiоду - 23,8 тис. грн. (код рядка 1170 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 22,6 тис. грн. (код рядка 1170 гр. 4 ф. №1-м). 

Стаття "Iншi необоротнi активи" становить: 

- на початок перiоду - 1,8 тис. грн. (код рядка 1190 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 0,0 тис. грн. (код рядка 1190 гр. 4 ф. №1-м). 

Пасив 

1. Власний капiтал 

За 2020 рiк власний капiтал товариства (код рядка 1495 ф. №1-м) зменшився на 1286,5 тис. грн., за рахунок 

збиткової дiяльностi Товариства у звiтному роцi на суму- 1286,5 тис. грн. 

Стаття "Статутний капiтал" становить: 

- на початок перiоду - 1000,0 тис. грн. (код рядка 1400 гр. 3 ф. №1-м); 



- на кiнець перiоду   - 1000,0 тис. грн. (код рядка 1400 гр. 4 ф. №1-м). 

Статутний капiтал товариства складає 1000000,00 грн., який розподiлено на 1000000 простих iменних  

акцiй номiнальною вартiстю 1,00 грн. кожна. Станом на 31.12.2020 року державна частка у статутному 

капiталi товариства - вiдсутня.  

Аналiтичний облiк статутного капiталу ведеться по балансовому рахунку 40 "Статутний капiтал". 

У вiдповiдностi до положень п.1.1 ст.1 дiючого Статуту - Приватне акцiонерне товариство "ПОЛIМПЕКС" 

було перейменоване з Закритого акцiонерного товариства "СПIЛЬНЕ  УКРАЇНО-НIМЕЦЬКЕ 

ПIДПРИЄМСТВО ПОЛIМПЕКС". 

 

Засновниками товариства є: юридична особа - Фiрма "Герус Трейд ГмбХ", частка у володiннi акцiями 

пiдприємства станом на 31.12.2020 року вiдсутня; та фiзичнi особи -  Головко Володимир Анатолiйович, 

частка у володiннi акцiями пiдприємства станом на 31.12.2020 року - становить 610000 простих iменних 

акцiй, що становить 61% вiд статутного капiталу товариства, Головко Валерiй Анатолiйович, частка у 

володiннi акцiями пiдприємства станом на 31.12.2020 року вiдсутня, Легкiх Вiктор Петрович, частка у 

володiннi акцiями пiдприємства станом на 31.12.2020 року - становить 190000 простих iменних акцiй, що 

становить 19% вiд статутного капiталу товариства, Пурiк Вiталiй Вiкторович, частка у володiннi акцiями 

пiдприємства станом на 31.12.2020 року вiдсутня. 

 

У власностi членiв виконавчого органу товариства у звiтному 2020 роцi перебувало 610000 простих 

iменних акцiй, що становить 61% вiд статутного капiталу товариства. 

 

Перелiк осiб, частка яких у статутному капiталi товариства перевищує 5% за 2020 рiк: 

 

1. Юридичнi особи - вiдсутнi. 

2. Фiзичнi особи: Головко Володимир Анатолiйович, Головко Свiтлана Анатолiївна, Легкiх Вiктор 

Петрович. 

 

Протягом звiтного перiоду резервування акцiй для випуску згiдно з опцiонами та iншими контрактами не 

проводилося. 

 

Накопичення суми дивiдендiв не проводилося. В товариствi до складу зобов'язань не передбачено 

включення суми дивiдендiв. 

 

Стаття "Додатковий капiтал" становить: 

- на початок перiоду: - 12336,7 тис. грн. (код рядка 1410 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду:   - 12336,7 тис. грн. (код рядка 1410 гр. 4 ф. №1-м). 

 

Станом на 31.12.2020 року iнший додатковий капiтал становить 12336,7 тис. грн., до його складу 

вiдноситься дооцiнка та iндексацiя необоротних активiв. В 2020 роцi змiн в складi iншого додаткового 

капiталу не вiдбувалося. 

 

Стаття "Резервний капiтал" становить: 

- на початок перiоду: - 250,0 тис. грн. (код рядка 1415 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду:   - 250,0 тис. грн. (код рядка 1415 гр. 4 ф. №1-м). 

 

Резервний капiтал створений у вiдповiдностi до вимог чинного законодавства та Рiшення  Загальних 

зборiв акцiонерiв товариства за рахунок нерозподiленого прибутку пiдприємства. 

 

На кiнець звiтного року резервний капiтал складає: 250 тис. грн. За 2020 рiк змiн у складi резервного 

капiталу не вiдбувалося. 

 

Стаття "Непокритий збиток" становить: 

 

- на початок перiоду: -9738,7 тис. грн. - вiд'ємне значення (код рядка 1420 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду: -11025,2тис. грн. - вiд'ємне значення (код рядка 1420 гр. 4 ф. №1-м). 



Змiн протягом 2020 року в кiлькостi акцiй, що перебувають в обiгу - не вiдбувалося. На протязi звiтного 

року викуп простих iменних акцiй власної емiсiї товариством не проводився. Вiдповiдно, на кiнець 

звiтного року вилучений капiтал - вiдсутнiй. 

 

1. Довгостроковi забезпечення  

Протягом звiтного перiоду на пiдприємствi не проводилося створення та використання довгострокових 

забезпечень.  

 

1. Довгостроковi зобов'язання  

Довгостроковi кредити банкiв протягом звiтного перiоду в товариствi вiдсутнi. Товариство за 2020 рiк при 

здiйсненi фiнансово-господарської дiяльностi не залучало довгострокових  кредитних ресурсiв. 

 

Стаття "Довгостроковi зобов'язання" становить: 

 

- на початок перiоду: - 0,0тис. грн. (код рядка 1595 гр. 3 ф. №1-м); 

- на кiнець перiоду   - 0,0тис. грн. (код рядка 1595 гр. 4 ф. №1-м). 

 

1. Поточнi зобов'язання 

Товариство за звiтний перiод при здiйсненi фiнансово-господарської дiяльностi не залучало 

короткостроковi кредитнi ресурси банкiвських установ.  

 

Змiни в заборгованостi по поточним зобов'язанням за звiтний 2020 рiк наведенi нижче: 

 

- з товари, роботи, послуги (код рядка 1615 ф. №1-м) з 0,0 тис. грн. до 1,3 тис. грн.(збiльшення) ; 

 

- з бюджетом (код рядка 1620 ф. №1-м) з 49,7 тис. грн. до 73,1 тис. грн. (збiльшення); 

 

- за розрахунками по заробiтнiй платi  (код рядка 1630 ф. №1-м) з 36,6 тис. грн. до 32,4 тис. грн. 

(зменьшення); 

 

- за розрахунками зi страхування (код рядка 1625 ф. №1-м) з 10,2 тис. грн. до 8,2 тис. грн. 

(зменьшення); 

 

- iншi поточнi зобов'язання (код рядка 1690 ф. №1-м) з 9026,9 тис. грн. до 10242,4 тис. грн. 

(збiльшення). 

 

1. Доходи майбутнiх перiодiв  

 

Стаття "Доходи майбутнiх перiодiв" становить: 

 

- на початок перiоду - 10,7 тис. грн. (код рядка 1665 гр. 3 ф. №1-м); 

 

- на кiнець перiоду   - 0,0 тис. грн. (код рядка 1665 гр. 4 ф. №1-м). 

 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2020 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 1078,4 1661,8 

Інші операційні доходи 2120 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 1078,4 1661,8 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (945,7) (1222,1) 

Інші операційні витрати 2180 (1410,3) (1411,8) 

Інші витрати 2270 (8,9) (7,5) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (2364,9) (2641,4) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -1286,5 -979,6 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 -1286,5 -979,6 

Примітки: Примiтки до фiнансової звiтностi (форма №2-м) 

 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОЛIМПЕКС" ЗА 2020 РIК 

 

Фiнансова звiтнiсть Приватного акцiонерного товариства "ПОЛIМПЕКС" за 2020 рiк пiдготовлена у 

вiдповiдностi до методичних рекомендацiй Мiнiстерства  фiнансiв України. Бухгалтерський облiк на 

пiдприємствi ведеться з дотриманням вимог нацiональних стандартiв бухгалтерського облiку /П(С)БО/ та 

Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", зi змiнами та доповненнями. 

 

Фiнансова звiтнiсть складена станом на 31.12.2020 року - звiтний перiод з 01.01.2020 року по 31.12.2020 

року. Пiдготовка звiтностi за 2020 рiк проводилася у нацiональнiй валютi - гривнi. 

 

Фiнансовi результати Товариства за звiтний перiод вiдображено згiдно вимог П(С)БО 25 "Фiнансовий звiт 

суб'єкта малого пiдприємництва" i побудованi на реальних даних бухгалтерського облiку, який ведеться у 

вiдповiдностi до прийнятих на даний час П(С)БО, обраної та впровадженої облiкової полiтики 

пiдприємства.  

 

Загальна сума доходiв за 2020 рiк по Товариству становить - 1078,4 тис. грн. (код рядка 2280 гр. 3 ф. №2-м), 

а саме  

 

- Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) -1078,4 тис. грн. (код рядка 2000 гр. 3 

ф. №2-м); 

 

- iншi операцiйнi доходи - 0,0 тис. грн. (код рядка 2120 гр. 3 ф. №2-м); 

 

- Iншi доходи (поза операцiйнi) - 0,0 тис. грн. (код рядка 2240 гр. 3 ф. №2-м). 

 

Загальна сума витрат за 2020 рiк по Товариству становить - 2364,9 тис. грн. (код рядка 2285 гр. 3 ф. №2-м), 

а саме: 

 

- Собiвартiсть реалiзованих товарiв, робiт, послуг - 945,7 тис. грн. (код рядка 2050 гр. 3 ф. №2-м); 

 

- Операцiйнi витрати  - 1410,3тис. грн. (код рядка 2180 гр. 3 ф. №2-м). 



 

- Iншi витрати (поза операцiйнi) - 8,9 тис. грн. (код рядка 2270 гр. 3 ф. №2-м). 

 

 Збиток вiд звичайної дiяльностi, до оподаткування податком на прибуток, по товариству за звiтний рiк 

склав: 1286,5 тис. грн.  

 

Податок на прибуток за 12 мiсяцiв 2020 року склав: 0,0 тис. грн. При визначеннi фiнансових результатiв за 

2020 рiк товариством не проводився розрахунок вiдстрочених податкових зобов'язань та податкових 

активiв, згiдно вимог П(С)БО 17 "Податок на прибуток". 

 

У результатi фiнансово-господарської дiяльностi Приватного акцiонерного товариства "ПОЛIМПЕКС" 

звiтному фiнансовому 2020 роцi було отримано чистий збиток на суму1286,5 тис. грн. 

 

 

Керівник    Головко Володимир Анатолiйович 

 

Головний бухгалтер   Древаль Олена Iванiвна 



XVI. Твердження щодо річної інформації 
Рiчна фiнансова звiтнiсть емiтента цiнних паперiв ПРАТ "ПОЛIМПЕКС" за 2020 рiк пiдготовлена 

вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента; звiт 

керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з 

якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом звітного періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення 

Повідомлення 

(Повідомлення про 

інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних НКЦПФР або 

через особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від імені 

учасників 

фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

15.04.2020  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

15.04.2020  Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди 

на вчинення значних правочинів 

 


